Dokumente
der Schweizer Bischofe

Pastoralschreiben

Brief der Schweizer Bischofe
~ an die Glaubigen
zu ihrer Mitverantwortung
6 fur die Forderung
von Priesterberufungen

Februar 1998



n,f

Inhaltsverzeichnis

Priestermangel: Symptom einer tiefer liegenden Krise . .. ... ... 7
Vielfidltige Ursachen des Priestermangels .................. 10
Grundberufung aller Glaubenden zur Kirche . .............. 12
Amtspriestertum als Dienst am Taufpriestertum . . ............ 13
Gottliche Berufung in menschlicher Vermittlung ... .......... 15
Perspektiven pfarreilicher Berufungspastoral . ............... 16



GELEITWORT

Viele Pfarreien und kirchliche Bewegungen in der Schweiz warten
heute auf einen Priester, aber aufgrund der stindig abnehmenden Zahl
der Priester erweist es sich als schwierig, manchmal gar als unmo6g-
lich, allen Erwartungen und Bediirfnissen gerecht zu werden.

Aufgrund des Wunsches, die Berufungen zu den verschiedenen kirch-
lichen Diensten zu fordern, haben die Arbeitsstellen fiir kirchliche
Berufe/Berufungen die Schweizer Bischofskonferenz (SBK) schon
1995 gebeten, sich in einem Brief an die Glaubigen zu wenden, um sie
auf ihre Mitverantwortung fiir die Forderung von Berufungen auf-
merksam zu machen.

Die SBK hat diesen «Brief an die Glaubigen zu ihrer Mitverantwor-
tung fiir die Forderung von Priesterberufungen» seit 1995 im Lauf von
mehreren Sitzungen bearbeitet und gibt ihn nun gerne weiter, damit
all jene, die sich ganz besonders fiir die Forderung der kirchlichen
Berufe einsetzen, in ihrer wichtigen Aufgabe bestédrkt und andere hof-
fentlich dazu ermutigt werden.

Dieses «Wort der Bischofe» kann also nicht als eine (weitere) Stel-
lungnahme zur romischen Instructio betreffend «die Mitarbeit der
Laien am Dienst der Priester» missverstanden werden, zu der die
Schweizer Bischofe bereits in einer Erklarung am 3. Dezember 1997
Stellung bezogen haben. Dieser Brief stellt vielmehr eine Einladung
dazu dar, iiber die Griinde fiir den heute herrschenden Priestermangel
nachzudenken. Wie ist es dazu gekommen? Allzu oft, und etwas
voreilig, wird die Verpflichtung zum Zolibat dafiir verantwortlich
gemacht. Ohne diesen wichtigen Aspekt der Frage des Priesterman-
gels in Abrede stellen zu wollen, muss wohl auch an andere Griinde
erinnert werden: Der Priestermangel ist eher als Symptom im Rahmen
einer tiefergehenden Krise, einer Krise des Glaubens und der Gesell-
schaft ganz allgemein, zu sehen und zu verstehen.



Die Bischofe laden nun alle Glaubigen dazu ein, ihre Berufung zum
Zeugnis fiir das Evangelium aufgrund der Taufe zu bedenken, damit
in den Pfarreien und den verschiedenen Gemeinschaften die Verant-
wortung aller fiir die Forderung von Berufungen wieder vermehrt
wahrgenommen wird. Vor allem kénnten dann auch jene, die eine
Berufung spiiren, dazu ermutigt werden, aufzubrechen und ihr zu fol-
gen, mit der Versicherung, dass fiir sie gebetet wird und sie die not-
wendige Unterstiitzung erhalten. Die Freude am Glauben und der
Glaube als Fundament der Berufung sollen wieder ins Bewusstsein
der Gldubigen geriickt werden. Der Brief der Bischofe enthélt dazu
konkrete Vorschldge und Anregungen.

Die Bischofe danken allen, die sich in Treue und mit grossem Einsatz
fiir die Férderung der kirchlichen Berufungen zur Verfiigung stellen

und so selbst ein ansteckendes Zeugnis fiir das Evangelium Jesu
Christi und das Wirken der Kirche ablegen.

Freiburg, im Februar 1998



Liebe Schwestern und Briider,

Eine der grossen Sorgen, die uns Schweizer Bischofe in der heutigen
pastoralen Situation bewegen, ist der Priestermangel mit den sich aus
ihm ergebenden Problemen. Diese Sorge stand im Mittelpunkt unserer
Gesprdche mit Papst Johannes Paul Il. und seinen Mitarbeitern in der
romischen Kurie anldsslich unseres Ad-Limina-Besuches im September
1997. Mit dieser Sorge wenden wir uns heute auch an Sie, liebe Schwe-
stern und Briider, die Sie in den Pfarreien unserer Bistiimer Ihren Glau-
ben leben und kirchliche Gemeinschaft aufbauen. Wir sind iiberzeugt,
dass unsere Sorge auch Ihr grosses Anliegen ist und sein muss. Denn in
der Kirche sind wir immer darauf angewiesen, dass es geniigend kirch-
liche Berufe gibt. Die Berufungspastoral, das heisst die Forderung
kirchlicher Berufe, ist deshalb ein wesentlicher Dienst an der Zukunft
unserer Kirche. Kirchliche Berufe haben ihre Wurzel in einer Berufung,
die von Gott ausgeht, die er aber meistens vermittelt durch andere Men-
schen wirkt. Aus dieser Glaubenserfahrung ergibt sich eine grosse Mit-
verantwortung der Pfarreien fiir die Berufung zum kirchlichen und spe-
ziell priesterlichen Dienst, iiber die wir mit Ihnen nachdenken mochten.

Priestermangel: Symptom einer tiefer liegenden Krise

Die Mitverantwortung der Pfarreien in der Berufungspastoral wird in
der heutigen kirchlichen Situation immer grosser, wie Sie aus eigener
Erfahrung wissen: In verschiedenen Bistiimern ist bald die Hilfte der
heute bestehenden Pfarreien ohne Priester am Ort. Dabei handelt es
sich um einen kirchlichen Notstand sondergleichen. Dieser hat vor
allem zur Konsequenz, dass verschiedene Pfarreien am Sonntag nicht
mehr Eucharistie als Quelle und Hohepunkt des kirchlichen Lebens
feiern konnen. Um in dieser pastoralen Notsituation des gravierenden
Priestermangels den Pfarreien seelsorglich dienen zu konnen, haben
wir Bischofe Laientheologen und Laientheologinnen fiir den kirchli-
chen Dienst in den Pfarreien beauftragt. Diesen Dienst konnen sie
aber nur wahrnehmen in Zusammenarbeit mit einem zugeordneten
Priester, der vor allem fiir die priesterlichen Dienste zustédndig ist.
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Mit den neuen kirchlichen Berufen konnten die Pfarreien zahlreiche
positive Erfahrungen machen, die wir Bischofe dankbar anerkennen.
Vielerorts ist deshalb der Wunsch wach geworden, dass die Kirche
diese Laienseelsorger und Laienseelsorgerinnen zu Priestern weiht,
damit auch sie der Eucharistiefeier vorstehen konnen. In den heutigen
Diskussionen hat sich vor allem in den deutschschweizerischen Bistii-
mern beinahe die ganze Aufmerksamkeit auf dieses Postulat konzen-
triert. Die Behebung des Priestermangels wird fast ausschliesslich von
der Kirchenleitung erwartet und immer deutlicher gefordert. Ohne
Zweifel stehen hinter dieser Haltung berechtigte Anliegen, die die
Kirchenleitung beschiftigen miissen.

Auf der anderen Seite miissen wir uns dennoch die Frage stellen, ob
mit einer Anderung der Zulassungsvoraussetzungen fiir das priesterli-
che Amt allein der Priestermangel schon behoben werden kann. Darf
man die Schuld fiir die gegenwirtige Situation des fehlenden Prie-
sternachwuchses allein auf der Seite der Kirchenleitung suchen? Oder
konnte hinter einer solchen einseitigen Schuldzuweisung nicht auch
der Versuch stehen, sich selbst von jeder Mitverantwortung in der
Berufungspastoral freizusprechen?

Diese besorgte Frage stellt sich zumal, wenn wir den Blick nicht nur
auf unsere Bistiimer konzentrieren. Wir diirfen ndmlich nicht verges-
sen, dass sich das Problem bei uns deshalb in zugespitzter Weise stellt,
weil aufgrund unserer staatskirchlichen Strukturen mit der Moglich-
keit des Einzugs von Kirchensteuern die Kirchgemeinden in der Lage
sind, hauptberufliche Laientheologen und Laientheologinnen anzu-
stellen. Die meisten anderen Ortskirchen kennen aber diese Moglich-
keit nicht. Sobald wir unseren Blick ausweiten auf die heutige Situa-
tion der Berufungspastoral in den verschiedenen Ortskirchen Europas’
oder gar in der Universalkirche, wird auch verstidndlich, dass eine
Anderung der Zulassungsvoraussetzungen fiir den priesterlichen
Dienst weltkirchlich in der heutigen Situation nicht in Sicht ist. Dies
liegt nicht einfach an der personlichen Einstellung des Papstes, son-

! Vgl. Papstliches Werk fiir kirchliche Berufe, Die Pastoral der Berufe in den Teilkirchen
Europas. Arbeitsdokument des Kongresses iiber die Berufungen zum Priestertum und zum
~ Ordensleben in Europa (Citta del Vaticano 1997).



dern an der Wertschétzung, die die priesterliche Ehelosigkeit in der
Weltkirche geniesst. Die Mehrheit der Bischofe ist iiberzeugt, dass
das Problem des Mangels an Priesterberufungen tiefer liegt als allein
an der Frage der Zulassungsbedingungen zum priesterlichen Amit.

Dieselbe Einsicht ergibt sich auch durch eine einfache Gegenerwi-
gung im Blick auf die O6kumenische Situation. So hat in einer
Stellungnahme zu den verschiedenen Kirchenvolksbegehren der
katholische Theologe Johann B. Metz beobachtet, dass beinahe alle
Probleme, die in den Kirchenvolksbegehren angemahnt werden — wie
die Frage des Priesterzolibates und der Nicht-Ordination der Frauen —,
in den evangelisch-reformierten Kirchen sich entweder nicht stellen
oder gelost sind, dass sich allein deshalb aber in diesen Kirchen das
grundlegendere Problem des Christseins und des Kirchenlebens nicht
weniger dramatisch stellt.’

Ferner muss festgestellt werden, dass die Schwierigkeiten und
Nachwuchsprobleme in den Ordensgemeinschaften keineswegs klei-
ner sind als bei den Di6zesanpriestern. Die Lebensform der Ehelosig-
keit gehort aber zum unabdingbaren Kern des Ordenslebens und ist
nicht einfach, wie beim Weltpriester, eine kirchendisziplinédre «Vor-
schrift». Aus der gegenwirtigen Krise in den Ordensgemeinschaften
muss man deshalb den Schluss ziehen, dass auch bei den DiGzesan-
priestern die Verpflichtung zum Zo6libat zumindest nicht die alleinige
Ursache fiir den fehlenden Priesternachwuchs sein kann. Das Problem
liegt heute vielmehr im Lebensstil der jungfriulichen Ehelosigkeit
iiberhaupt, deren Sinn nur schwer eingesehen wird.

Von solchen Beobachtungen her ist es angebracht, die Ursachen fiir
die fehlenden Priesterberufungen tiefer ausfindig zu machen als allein
bei der Frage der Zulassungsvoraussetzungen fiir den priesterlichen
Dienst. Der Priestermangel erweist sich vielmehr als Symptom einer
viel tiefer liegenden Krise in der heutigen Kirche.

2 J.B. Metz, Der unpassende Gott, in: «Wir sind Kirche». Das Kirchenvolks-Begehren in der
Diskussion (Freiburg i.Br. 1995) 200-203.
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Vielféltige Ursachen des Priestermangels

Die heute fehlenden Priester konnen letztlich nur durch Priester
ersetzt werden. Wir Bischofe anerkennen dankbar das fruchtbare Wir-
kenvieler Laientheologen und Laientheologinnen. Wir sind aber iiber-
zeugt, dass der Priester im kirchlichen Leben unersetzbar ist. Allein
der Priester ist aufgrund der sakramentalen Ordination erméchtigt, im
Namen und Auftrag Jesu Christi dessen Gegenwart und Heilshandeln
in der Kirche, vor allem in den Sakramenten, den Menschen wirksam
Zu vermitteln.

Wo liegen die tieferen Ursachen fiir die fehlenden Priesterberufun-
gen? An erster Stelle wird heute ein Teufelskreis deutlich: Viele Prie-
sterberufungen wurden frither durch glaubwiirdige Priestergestalten
geweckt und vermittelt. Heute aber erzeugt der grassierende Priester-
mangel erst recht Priestermangel. Zudem gebietet es ehrliche Niich-
ternheit, die sich sehr gut mit dem christlichen Glauben vertrégt, die
Ursachen fiir die fehlenden Priesterberufungen auch in der gegenwér-
tigen gesellschaftlichen Situation und in den dominierenden Lebens-
einstellungen des heutigen Menschen zu suchen. Dann kommen
Aspekte des Problems ans Tageslicht, die gewiss nur Teilerkldrungen
bieten, iiber die man aber leicht hinwegblickt:

e Der fehlende Priesternachwuchs diirfte bereits mit der durchschnittli-
chen Kinderzahl in unseren Familien zu tun haben. Wenn namlich der
diesbeziigliche Durchschnitt in unseren Breitengraden bei 1,5 liegt,
dann stellt sich die Frage nach moglichen Priesterkandidaten anders
als in fritheren Zeiten, in denen die Familien wesentlich kinderreicher
waren. Grossere Familiengemeinschaften haben zudem die psychi-
sche Reifung zum zolibatiren Leben gefordert, das letztlich nur in
Gemeinschaft gedeihen kann.

* Eng damit zusammen héngt die Tatsache, dass sich die Erwartungs-
haltungen der Eltern gegeniiber ihren Kindern sehr geéndert haben:
Eltern wiinschen sich fiir ihre Kinder gesellschaftliche Aufstiegs-
chancen, zumal das Priesterwerden heute im Unterschied zu friiher
keinen sozialen Aufstieg mehr bedeutet. Vor allem wird erwartet,
dass das einzige Kind heiraten und eine Familie griinden wird. Die-
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se Erwartungshaltung erschwert die Entscheidung eines jungen
Menschen zu einem ehelosen Leben. So gehen nicht wenige Hin-
dernisse beim Erwihlen des Priesterberufes nicht selten von den

Eltern aus.

Hinzu kommt, dass die Lebensform der Ehelosigkeit ihre gesell-
schaftliche Anerkennung weithin eingebiisst hat. Dagegen spricht
nicht unbedingt das heute weit verbreitete Phinomen des Single-
tums. Denn es erscheint nicht die Ehelosigkeit an sich, sondern die
mit der priesterlichen Lebensform der Ehelosigkeit verkniipfte
Jungfraulichkeit kaum mehr als evident. Das Nicht-Heiraten der
Priester wird deshalb nicht von vorneherein als glaubwiirdig, son-
dern als fragwiirdig empfunden.

Weiter fillt auf, dass die Zahl der aktiven Christen und Christinnen
in unseren Pfarreien kleiner geworden ist. Von daher konnte sich der
Schluss aufdringen, dass der Priesternachwuchs gar nicht nachge-
lassen hat, sofern man ihn relativ zu derjenigen Zahl von Katholiken
und Katholikinnen betrachtet, die gldubig-engagierte Kirchenglie-
der sind. Miisste dann aber die erste Frage nicht heissen: Gibt es in
unseren Pfarreien heute geniigend Gldubige? Erst darauf wiirde die
zweite Frage folgen: Wachsen aus dieser Schar von Glaubigen auch
geniigend Priester hervor? Gibt es also in der heutigen Kirche nicht
nur einen beklagenswerten Priestermangel, sondern auch einen
nicht weniger beklagenswerten Mangel an Gldubigen?

Von solchen Uberlegungen her scheint es uns Bischéfen an der Zeit,
gewisse unbequeme Wahrheiten in Erinnerung zu rufen: Triigt eine
Pfarrei, die keinen Priester mehr hat und keine Priester- und Ordens-
berufungen mehr zu wecken vermag, an dieser Situation nicht auch
Mitverantwortung? Erweist sich die Krise der Priesterberufungen
nicht auch als eine Krise der Pfarreien und ihres Lebensstils?
Miissten wir uns nicht zunichst selbst fragen, ob wir den christli-
chen Glauben konsequent leben, oder ob wir uns nicht teilweise so
sehr an die géngigen Gewohnheiten unserer biirgerlichen Gesell-
schaft angepasst haben, dass Priesterberufungen, die gewiss vom
Heiligen Geist gewirkt sind, in einem solchen Klima nur schwer
gedeihen konnen? Umgekehrt sind wir Bischofe iiberzeugt, dass in
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Pfarreien, die den Glauben engagiert und froh zu leben versuchen,
es auch wieder Menschen geben wird, die sich in entschiedener Wei-
se in den Dienst dieses Glaubens und der Kirche stellen wollen.

Grundberufung aller Glaubenden zur Kirche

Die Mitverantwortung der Pfarreien fiir die Berufung zum kirchlichen
und speziell zum priesterlichen Dienst setzt grundlegend voraus, dass
sich eine Pfarrei selbst von Gott berufen weiss, den Glauben zu leben
und kirchliche Gemeinschaft aufzubauen. Diese kirchliche Grund-
berufung kommt sehr schon zum Ausdruck in der bereits alttestament-
lichen Bezeichnung der Kirche als «Volk Gottes»: Zum «Volk Gottes»
wird Israel nur dadurch, dass es sich in allen seinen Lebensvollziigen
Gott zuwendet, der es ohne eigene Verdienste aus Liebe erwihit hat.
Dieser Liebe antwortet Israel mit der Ausrichtung seines Lebens auf
den Willen Gottes.

Diese Berufung Gottes gilt auch der christlichen Kirche. Sind WIr uns
immer bewusst, dass wir ek-klesia, die Gemeinschaft der vom Herrn
Zusammengerufenen sind? Dieses gldubige Kirchenbewusstsein hat
das Zweite Vatikanische Konzil verlebendigen wollen. Deshalb sagt
es von den Laien in der Kirche, dass sie die «Christgldubigen» sind,
«die, durch die Taufe Christus einverleibt, zum Volk Gottes gemacht
und des priesterlichen, prophetischen und koniglichen Amtes Christi
auf ihre Weise teilhaftig, zu ihrem Teil die Sendung des ganzen christ-
lichen Volkes in der Kirche und in der Welt ausiiben»’. Alle Kir-
chenglieder sind deshalb aktive und selbstverantwortliche Subjekte
der Kirche, wie dies bereits im Jahre 1946 Papst Pius XII. ausgespro-
chen hat. Er wiinschte von den Laien, sie sollten immer deutlicher das
Bewusstsein bekommen: «Wir gehoren nicht zur Kirche, wir sind die
Kirche.» Denn alle sind Geistliche, in Taufe und Firmung mit Gottes
Geist Erfiillte, die an der einen Heilssendung der Kirche Anteil haben.

3 Lumen Gentium, Nr. 31.
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Diese Kirchenberufung ist grundgelegt in der Taufe, die deshalb das
elementarste Kirchensakrament ist. Es macht wiederum das Verdienst
des Zweiten Vatikanischen Konzils aus, dass es diese fundamentale
Bedeutung der Taufe fiir das Leben der Kirche wiederentdeckt hat.
Von daher betonte das Konzil folgerichtig, dass es bei allen Unter-
schieden in den Diensten und Amtern unter allen Gliedern der Kirche
«eine wahre Gleichheit in der allen Gldubigen gemeinsamen Wiirde
und Titigkeit zum Aufbau des Reiches Christi» gibt.*

Dieses vom Konzil erneuerte Kirchenverstindnis kann auf der ande-
ren Seite nicht bedeuten, dass es in der Kirche kein priesterliches Amt
mehr braucht. Seit ihren Anfingen ist die Kirche alles andere als eine
konturenlose und ungeordnete Grosse. Sie erweist sich vielmehr als
ein gegliedertes, differenziertes und strukturiertes Ganzes, das nur in
einem vielfiltigen Reichtum von Charismen, Diensten und Amtern
wirklich lebt. Aller Erfahrung nach verhilt es sich zudem keineswegs
so, dass eine wirklich lebendige Pfarrei das priesterliche Amt ersetzen
oder gar iiberfliissig machen konnte. Es verhilt sich vielmehr umge-
kehrt: Je lebendiger eine Pfarrei ist, desto grosser wird auch die Not-
wendigkeit des priesterlichen Amtes, das im Auftrag Christi handelt.
Eine lebendige Pfarrei braucht ein Weihepriestertum, das sich ganz im
Dienst am Taufpriestertum aller Glaubenden versteht und dies auch
lebt.

Amtspriestertum als Dienst am Taufpriestertum

Auf dieses gldubige Zusammenspiel von Pfarrei und priesterlichem
Amt kommt es im heutigen kirchlichen Leben entscheidend an. Von
einem gelungenen Beispiel berichtet der Wiener Weihbischof Helmut
Krdtzl. Wir fithren es gerne an, weil es zeigen kann, wo die tiefste
Wurzel der Mitverantwortung der Pfarreien fiir die Berufungspastoral
liegt: Als Weihbischof Kritzl zwei Jesuiten zu Priestern weihen durf-
te, hatte eine engagierte Gruppe die Weihemesse sorgfiltig vorberei-

4 Lumen Gentium, Nr. 32.
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tet. Die Feier begann mit einer eindrucksvollen Taufmeditation. In ein
grosses Taufbecken wurde zunichst wortlos Wasser gegossen, und in
Wort und Gesang wurde dann das Symbol des Wassers gedeutet.
Dabei konnten alle erfahren, dass sie durch die Taufe Tochter und
S6hne Gottes sind und berufen sind, den Menschen Zeugnis von Gott
und seiner Liebe zu geben. «Wir feiern heute», so hiess es schliess-
lich, «dass Gott uns berufen hat, unser Kindsein zu leben, und dass es
zwei unter uns als Priester tun wollen und werden.»

In dieser Liturgie wurde deutlich, dass die Taufe vor jedem anderen
Sakrament steht, auch dem der Priesterweihe. Und Weihbischof
Kritzl zog daraus den berechtigten Schluss: «Die Sorge um mehr
Priester ist notwendig. Die Losung ist aber sicher nicht von einer ein-
seitigen Werbung fiir das Weihepriestertum zu erwarten, sondern von
lebendigen Gemeinden, in denen jeder Getaufte und Gefirmte sein
Charisma entdeckt und bereit ist, die ihm eigene Verantwortung zu
iibernehmen. Ein solches Gemeindeleben wiirde auch wieder mehr
junge Menschen ermutigen, dem Ruf zum Priestertum zu folgen.»’

Von diesem lebendigen Zusammenspiel von Pfarrei und priesterli-
chem Amt, von Taufpriestertum und Amtspriestertum her muss sich
jede Pfarrei fiir Berufungen zum kirchlichen und speziell priesterli-
chen Dienst mitverantwortlich fiihlen. Mit Sorge beobachten wir aber
in vielen Pfarreien noch immer ein weitverbreitetes unbekiimmertes
Anspruchsdenken: Pfarreien und Kirchgemeinden erwarten von uns
Bischofen selbstverstidndlich, dass wir ihnen einen Priester zur Verfii-
gung stellen. Aber fragen sie sich auch in geniigendem Masse umge-
kehrt, ob sie in ihren Pfarreien junge Menschen zum kirchlichen und
speziell priesterlichen Dienst ermutigen und uns Bischéfen zur Ver-
fliigung stellen?

Diesbeziiglich ist ein grosser Bewusstseinswandel notwendig. Wenn
die Pfarrei wirklich eine miindige Gemeinde ist, muss sie sich selbst
fragen: Welchen Beitrag ist sie zu leisten bereit, damit sich junge
Menschen aus ihren Lebensrdumen zu einem kirchlichen Dienst ent-

> H. Kritzl, Kirche im Zeitgesprich (Salzburg 1996) 80.
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scheiden konnen? In seinem Apostolischen Schreiben «Pastores dabo
vobis» betont deshalb Papst Johannes Paul 11.: «Man muss wieder bei
den Gemeinden anfangen, den fruchtbaren Boden zu bereiten, auf
dem das Handeln Gottes sich mit Macht entfalten und sein Ruf gehort
und verstanden werden kann.» Damit dieser Anfang bei den Gemein-
den gelingen kann, muss sich die Uberzeugung verbreiten, «dass alle
Glieder der Kirche, ohne Ausnahme, die Gnade und die Verantwor-
tung der Sorge um die Berufungen haben».°

Gottliche Berufung in menschlicher Vermittlung

Fiir unseren Glauben ist es selbstverstindlich, dass Gott Menschen
beruft. Wie Gott aber in der ganzen Heilsgeschichte immer wieder
durch Menschen gehandelt hat, so ergeht auch heute sein Ruf an jun-
ge Menschen, sich fiir den kirchlichen und priesterlichen Dienst zur
Verfiigung zu stellen, durch andere Menschen. Die Biographie vieler
Priester zeigt, dass sie in der Begegnung mit iiberzeugten und iiber-
zeugenden Priestergestalten iiberhaupt erst auf den Gedanken gekom-
men sind, Priester zu werden.

Fiir die Ubermittlung seines Rufes an junge Menschen braucht Gott
freilich nicht nur Priester und andere Seelsorger, sondern auch enga-
gierte Laien. In besonderer Weise gilt dies von christlichen Menschen,
die das Sakrament der Ehe glaubwiirdig leben. In der Sicht des Zwei-
ten Vatikanischen Konzils verwirklicht sich in der Ehe die kleinste
Form von Kirche. Sie ist wirklich «eine Art Hauskirche»’ und deshalb
auch «gleichsam das erste Seminar».® Von daher sind gerade Christen
und Christinnen, die das Sakrament der Ehe leben, herausgefordert,
den Ruf Gottes zu einem kirchlichen Dienst an ihre S6hne und T6ch-

ter weiterzuvermitteln.

Dies gilt auch und gerade im Blick auf die Priesterberufungen. Denn
das Sakrament der Ehe und die Lebensform der Ehelosigkeit der Prie-

& Papst Johannes Paul II., Pastores dabo vobis, Nr. 41.
7 Lumen Gentium, Nr. 11
£ Optatam totius, Nr. 2
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ster schliessen sich keineswegs aus; sie fordern und fordern sich viel-
mehr wechselseitig. Dies zeigt sich geschichtlich darin, dass Krisen-
zeiten des Zolibates immer auch Krisenzeiten der Ehe gewesen sind,
was auch heute festgestellt werden muss. Umgekehrt gilt in positiver
Hinsicht, dass die christlichen Lebensformen der Ehe und der Ehe-
losigkeit bleibend aufeinander angewiesen sind und einander berei-
chern kénnen, wenn sie gelingen wollen. Sollten deshalb nicht gerade
christliche Eheleute darum wissen, dass sie des evangelischen Zei-
chens der Ehelosigkeit des Priesters bediirfen, und sich als hilfreiche
Vermittler bei der Berufung zum priesterlichen Dienst zur Verfiigung
stellen?

Perspektiven pfarreilicher Berufungspastoral

Was wir von der grundlegenden Bedeutung der christlichen Ehe fiir
die Weckung neuer Berufungen sagen, muss von der Pfarrei als ganzer
betont werden. Sie spielt in der Berufungspastoral eine unersetzliche
Rolle. Die Wahrnehmung dieser Verantwortung muss als Tatbeweis
einer wirklich sorgenden Gemeinde gelten. Zu einer selber sorgenden
Gemeinde gehort vor allem, dass sie sich um ihre Zukunft Sorgen
macht und sich auch um die Weckung neuer Berufungen kiimmert.
Bei der Berufungspastoral geht es nicht um etwas Zweitrangiges, son-
dern um das Leben der Kirche selbst und um eine gute Vorsorge fiir
deren Zukunft.

Welchen Beitrag kann die Pfarrei zur Forderung kirchlicher Berufe
leisten? Und welche Voraussetzungen miissen gegeben sein, damit die
Pfarrei ihre Mitverantwortung glaubwiirdig wahrnehmen kann? Wir
wollen versuchen, aus den voraufgehenden Uberlegungen einige Kon-
sequenzen zu formulieren:

Glaubensvertiefung als Saatfeld von Berufungen
Wir sind davon ausgegangen, dass der gegenwirtigen Krise bei den
Priesterberufungen auch eine Krise der Pfarreien und ihres Glaubens-

lebens zugrunde liegt. Von daher stellt sich die Frage, ob der Grund
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fiir die heutige Priesterkrise allein in der Lebensform des Zolibates
liegt oder nicht vielmehr auch in jener menschlichen und geistlichen
Einsamkeit, in der nicht wenige Priester in ihren Gemeinden leben,
weshalb thnen — in der Folge — auch der Zolibat zum Problem werden
kann. In einer Pfarrei, in der vom Priester vor allem erwartet wird,
dass er ein guter Manager, Organisator und Verwalter herkdbmmlicher
Gewohnheiten ist, hort er bald auf, ein geistlicher Mensch zu sein; er
wird ein armer Priester. Demgegeniiber vermag nur eine Pfarrei, die
ihren Glauben wirklich lebt, zu einer menschlichen Hilfe und geistli-
chen Stiitze fiir den Priester zu werden.

Von daher kann das erste Gebot der gegenwirtigen Kirchenstunde nur
heissen, dass die Pfarreien sich berufen und verpflichtet fiihlen, ihr
Glaubensleben zu iiberdenken und sich in neuer Weise in das Funda-
ment ihres Glaubens zu verwurzeln. Was heute dringend not tut, ist
eine Neuevangelisierung der Pfarreien und eine erneute Vertiefung in
den Glauben. Auf diesem Saatfeld der Glaubenserneuerung werden
gewiss auch neue Berufungen gedeihen.

Erneuerung der Kirchenberufung in der Taufe

Laien und Priester sind am tiefsten miteinander verbunden im gemein-
samen Sakrament der Taufe. Gemeinsamkeit und Unterschied zwi-
schen Laien und Priestern hat der heilige Augustinus im Blick auf sein
eigenes Bischofsamt klassisch so formuliert: «Mit Euch bin ich
Christ, fiir Euch bin ich Bischof.»® Nicht nur geht das Sakrament der
Taufe dem Weihesakrament grundlegend voraus, sondern auch das
Amtspriestertum kann sich nur verstehen und vollziehen als Dienst
am Taufpriestertum aller Glaubenden. Was heute dringend not tut, ist
eine glaubwiirdige Verlebendigung des Taufbewusstseins als Grund
unserer Kirchenberufung und die Entwicklung und Vertiefung einer
personlichen Christusbeziehung.

? Augustinus, Sermo 340,1.
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Dies gilt besonders in der heutigen kirchlichen Situation, in der die
traditionellen gesellschaftlichen Stiitzen der Volkskirche und des
Brauchtums, die bisher das Christwerden und Kirchesein massgeblich
mitgetragen haben, unaufhaltsam verschwinden. Wenn aber die
gesellschaftlichen Stiitzen des christlichen Glaubens schwicher wer-
den, wird das Christsein intensiver mit einer personlichen Christus-
beziehung stehen oder fallen. Und alle pastoralen Bemiihungen in den
Pfarreien werden daran Mass nehmen miissen, ob sie diese person-
liche Christusbeziehung ermoglichen und vertiefen helfen. In diesen
vordringlichen Bemiihungen besteht auch eine der Grundvorausset-
zungen fiir eine hilfreiche Berufungspastoral. Berufungen sind nur
weckbar und kirchliche Berufe sind nur lebensfihig in einer person-
lichen Verbundenheit mit Christus, dem Herrn aller Berufungen.

Wertschitzung der priesterlichen Ehelosigkeit

In der lateinischen Tradition der Kirche ist die Lebensform der Ehe-
losigkeit fiir die Priester aus guten Griinden verpflichtend. Diese
Lebensform halten wir Bischofe zwar nicht fiir wesensnotwendig,
wohl aber fiir wesensgemaiss fiir den priesterlichen Dienst. In der heu-
tigen gesellschaftlichen und kirchlichen Situation ist aber der Zéslibat
des Priesters Gegenstand einer permanenten Diskussion und Infra-
gestellung geworden. Dies ergibt keine gute Atmosphire fiir das
Gedeihen von priesterlichen Berufungen. Wer sich in diesem Klima
zum Priestertum berufen fiihlt, weiss von vornherein, dass er mit sei-
ner Entscheidung auf viel Unverstidndnis stosst. Natiirlich konnen und
diirfen die Probleme eines zolibatiren Lebens nicht verschwiegen
oder verharmlost werden. Es darf aber andererseits auch festgestellt
werden, dass der Zolibat von den Priestern sicher nicht weniger glaub-
wiirdig gelebt wird als die Treue in den Ehen.

Von daher ergibt sich uns als weiterer Wegweiser: Priesterberufungen
konnen nur in einem gesellschaftlichen und kirchlichen Umfeld
gedeihen, in dem der Zolibat nicht unter einem prinzipiellen Verdacht
steht, sondern auch in seiner positiven Betrachtung und Zeichenbe-
deutung wahrgenommen wird. Dabei diirfen die Lebensform der Ehe-
losigkeit und die christlich gelebte Ehe nicht gegeneinander ausge-
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spielt werden. Sie erweisen sich vielmehr als unterschiedliche, aber
einander ergidnzende «Wege der Liebe Gottes»:'° Menschen, die das
Sakrament der Ehe leben, bezeugen, dass die Liebe Gottes dusserst
konkret ist. Gottes Liebe wird in der christlichen Ehe greifbar unter
dem Gesichtspunkt, dass sie den konkreten Menschen als unverwech-
selbare Person bejaht und sich in unbeirrbarer Treue an ihn bindet. Fiir
diese Treue Gottes ist die unaufkiindbare Treue von Mann und Frau
das sakramentale Zeichen.

Ehelose Menschen bezeugen demgegeniiber mit ihrem Leben, dass
Gottes Liebe dennoch nicht beim einzelnen Menschen Halt macht,
sondern offen ist fiir alle. Dieses Grenzenlose der Liebe Gottes will
die Erfiillung der zwischenmenschlichen Liebe auf die Gemeinschaft
in Kirche und Welt iiberschreiten und das Beziehungsnetz einer uni-
versalen Liebe kniipfen. Diese grenziiberschreitende Universalitét der
Liebe Gottes will im Leben des ehelosen Priesters und des Ordens-
menschen ihre glaubwiirdige Gestalt finden. Seine Lebensform ist
deshalb die Ehelosigkeit, weil ihr Inhalt die Liebe ist. Auf dieses
Zeugnis der Liebe, das Priester und Ordensleute leben, sind wir
gerade in der heutigen Welt angewiesen.

Gebet um und Animation von Berufungen

Wir diirfen glauben, dass Gott auch heute zum kirchlichen und speziell
priesterlichen Dienst beruft. Deshalb gehort das Gebet um kirchliche
Berufe, insbesondere um Priester- und Ordensberufe, in das sonntégli-
che Fiirbittgebet jeder Pfarrei, mit dem die Gemeinde selbst ihre prie-
sterliche Sendung wahrnimmt. Wir Bischofe ermuntern Sie gerne, die-
ses Gebet zu intensivieren, sei es im personlichen Beten, in den
gottesdienstlichen Fiirbitten oder im Gebet bei verschiedenen Gelegen-
heiten wie beispielsweise in Gebetsgruppen. Junge Menschen, die um
ihre Berufung ringen, werden Ihnen dankbar sein, wenn sie spiiren,
dass sie von den Pfarreien mitgetragen werden.

19 K. Hillenbrand, Ehe und Ehelosigkeit — Zwei Wege der Liebe Gottes, in: Anzeiger fiir die Seelsorge
4 /1997, SS. 176-177.
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Das stete Gebet erinnert die ganze Pfarrei an ihre grosse Mitverant-
wortung fiir die Weckung und Férderung von kirchlichen und prie-
sterlichen Berufungen. Dankbar stellen wir fest, dass in verschiedenen
Pfarreien Charismen und besondere Fihigkeiten bei engagierten
Gemeindegliedern entdeckt und diese Menschen fiir bestimmte
Dienste berufen werden, beispielsweise fiir den Religionsunterricht,
fiir die Jugendarbeit, fiir die Erstkommunion- oder Firmvorbereitung
oder fiir den Lektorendienst. Darin erblicken wir verheissungsvolle
Anfinge einer pfarreilichen Berufungspastoral. Wir unterstiitzen
gerne solche Bemiihungen. Zugleich mochten wir Sie ermutigen, die-
sen Weg auch bei den hauptamtlichen kirchlichen Diensten zu gehen.
Auch die Amtstriger sollten in den Pfarreien gesucht und uns Bischo-
fen empfohlen werden.

Aus Erfahrung wissen wir aber, dass diese Mitverantwortung nicht
oder nur ungeniigend wahrgenommen wird, wenn nicht konkrete
Menschen damit in besonderer Weise beauftragt werden. Wiirde es
sich nicht lohnen, wenn jede Pfarrei — so wie sie Beauftragte fiir Litur-
gie und Katechese, fiir Diakonie und die Dritte Welt usw. kennt — auch
konkrete Menschen damit beauftragen wiirde, fiir die Forderung
kirchlicher Berufe in der Pfarrei verantwortlich zu zeichnen? Damit
meinen wir freilich nicht eine blosse Delegation der Verantwortung
der ganzen Pfarrei an einzelne Menschen. Wir sind vielmehr iiber-
zeugt, dass diese Hauptverantwortlichen ihren Dienst nur stellver-
tretend wahrnehmen kénnen, indem sie die Pfarrei immer wieder an
ihre Mitverantwortung fiir die Weckung und Forderung von kirch-
lichen und speziell von priesterlichen Berufungen erinnern.

Spezielle Verantwortung der Rite

Wire es nicht hilfreich, wenn jede Pfarrei einen oder mehrere Anima-
toren fiir kirchliche Berufungen hitte, damit die Berufungspastoral
lebendig bleibt? Und lige es nicht nahe, dass diese Animatoren Ein-
sitz im Pfarrei- und im Kirchgemeinderat hétten, um auf diesem Wege
- zu ermdglichen, dass dieses wichtige Anliegen auch von diesen Réten
vordringlich gefordert wird?
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Zudem sind wir iiberzeugt, dass die pfarreiliche Berufungspastoral
nur wirksam werden kann, wenn sie nicht nur in der Begleitung und
Animation von jungen Menschen fiir einen kirchlichen Dienst besteht,
sondern auch in einer vermehrten finanziellen Unterstiitzung von Stu-
dierenden in den Priesterseminarien und an den Theologischen Fakul-
tidten sowie dieser unersetzbaren Institutionen selbst. Dies gilt zumal
iiberall dort, wo wegen der Finanzhoheit, die bei den einzelnen Kirch-
gemeinden liegt, die Pfarreien relativ reich, die Kirchenleitung hin-
gegen relativ arm sind.

Wir erlauben uns deshalb, speziell die Kirchgemeinden dafiir zu sen-
sibilisieren, dass ihre Verantwortung nicht nur darin bestehen kann,
ihre eigenen Hauptamtlichen anzustellen und zu bezahlen, sondern
immer mehr auch darin wird liegen miissen, bedeutsamere Beitrage an
die Ausbildungsstitten fiir die kirchlichen Dienste zu ermdéglichen.
Denn die Vorsorge fiir kirchliche Dienste in Gegenwart und Zukunft
schliesst die Mitverantwortung fiir die institutionelle Garantierung der
Ausbildung fiir den kirchlichen Dienst mit ein. Diese 6konomische
Dimension ldsst sich aus der pfarreilichen Berufungspastoral nicht
ausklammern. ‘

Freude am Glauben und an der Kirche

Wichtiger als das Geld ist und bleibt freilich auch in der Berufungs-
pastoral der Geist. Deshalb erinnern wir daran, dass Berufungen zum
kirchlichen und speziell priesterlichen Dienst nur gedeihen kénnen in
einem Klima der Freude an unserem Glauben und an unserer Kirche.
Solche Freude zuriickzugewinnen ist wichtig in der gegenwértigen
Kirchenstunde. Dies bedeutet nicht, dass die Schwichen und Fehler in
der heutigen Kirche verschwiegen werden sollen. Es gibt auch heute
Anlass zu berechtigter Kritik an der Kirche. Doch scheint uns das
durchschnittliche Kirchenbewusstsein allzu oft von oberflichlichen
und negativen Trends dominiert zu sein, so dass das eigentliche Wesen
der Kirche nicht mehr geniigend in den Blick kommt. Es ist heute so
oft die Rede von der Last, katholisch zu sein, dass ob dieser perma-
nenten Klage die Lust am Glauben und am kirchlichen Leben verlo-
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ren zu gehen droht. Diese offentliche Atmosphire ist vor allem neuen
Priesterberufungen abtriglich.

Neue kirchliche Berufungen koénnen nur auf dem Saatfeld echter
Freude am Christsein und Kirchenleben wachsen. Von solcher Freude
sollten vor allem unsere Familien erfiillt sein, so dass es ihnen gelingt,
sich von Herzen zu wiinschen, dass ein Sohn Priester wird. Nur wenn
wir alle selbst aus dieser Freude leben, kénnen wir in glaubwiirdiger
Weise junge Menschen auf den Priesterberuf ansprechen und sie
ermutigen, diesen Weg einzuschlagen. Nur wahrhaft iiberzeugte
Katholiken und Katholikinnen vermégen junge Menschen von der
Schonheit des christlichen Glaubens in der Gemeinschaft der Kirche
und von der Schonheit der priesterlichen Berufung zu iiberzeugen. In
dieser unmittelbaren Begegnung und Ermutigung von jungen Men-
schen erblicken wir auch heute den wichtigsten Baustein einer glaub-
wiirdigen und wirksamen Mitverantwortung der Pfarreien fiir die
Berufungspastoral.

Mit diesen Vorschligen und Wegweisern beschliessen wir unseren
Brief, in dem wir uns mit einer unserer grossen Sorgen an Sie, liebe
Schwestern und Briider, wenden. Wir danken Ihnen fiir alle Bemiihun-
gen, die Sie fiir die Forderung kirchlicher Berufe in Ihren Pfarreien
schon unternommen haben. Wir bitten Sie, mit Ihren Anstrengungen
fortzufahren und sie zu intensivieren. Wir laden Sie ein, sich unser
grosses Anliegen zu lhrer eigenen Sorge zu machen. Wir hoffen, dass
Sie diesen Brief in den verschiedenen Rditen und Gruppen eingehend
besprechen, die der Verlebendigung des katholischen Glaubens und
kirchlichen Lebens in Ihren Pfarreien dienen. Und wir sind Ihnen
dankbar, wenn Sie uns auch Riickmeldungen aus Ihren Gespréichen
zukommen lassen, um uns Bischofe in unserer Hauptverantwortung
fiir die Berufungspastoral in den uns anvertrauten Bistiimern zu bera-
ten und zu ermutigen.

Wir sind iiberzeugt, dass wir kirchliche und speziell priesterliche
Berufungen dringend notig haben. Ob und wie sie uns geschenkt wer-
den, liegt in erster Linie bei Gott und seinem Ruf. Wir alle haben es
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aber zu einem grossen Teil in der eigenen Hand, weil es auch in unse-
rer Glaubensverantwortung liegt. Auch in der Berufungspastoral diir-
fen wir der unbeirrbar-treuen Verheissung Jesu Christi trauen, dass er
bei uns ist «alle Tage bis zum Ende der Welt» (Mt 28,20). Im Vertrau-
en auf diese Verheissung des Herrn aller Berufungen griissen wir Sie,
liebe Schwestern und Briider, und entbieten lhnen unsere herzlichen
Segenswiinsche.

Februar 1998 Die Schweizer Bischofe
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